
INFORMATIA
cu privire Ia condi(iile de ocupare a func{iei

- Asigurarea pazei clepozitului Centrului pregatire de fbc, conform actelor normative,
ordinelor, dispoziliilor MAI gi a regulamentului CSC ,,Dinamo";

- Asigurarea pdstrdrii corespunzdtoare a armelor, rnuniliilor qi a altor bunuri depozitate.

Asigurarea pSstr[rii corespunz[toare a armelor qi munifiilor depozitate, verifi carea
sistematicd a obiectivului pdzit referitor la integritatea lacdtelor gi a funcfiondrii
mij loacelor de semnalizare;
Asigurarea pazei materialelor qi obiectelor incredinfate, men{inerea ordinii publice qi
curmarea actelor nelegitime, supravegherea strictd a regimului interior la post;
Interzicerea accesului persoanelor strdine in obiectiv ele pdzite, respectarea regulilor de

La funclia cu statut special vacantd poate candida persoana care indeplinegte cumulativ
urmdtoarele cerinle:

- deline cet5lenia Republicii Moldova;
- cunoaqte limba de stat;
- a atins v6rsta de l8 ani;
- este aptd din punct de vedere medical pentru exercitarea funcfiei, conform deciziei

Comisiei medicale a MAI;
- are studiile necesare pentru funclia in care urmeazd, sd fie angajatd;
- nu are antecedente penale;
- nu are calitatea de bdnuit, invinuit sau inculpat in cadrul unui proces penal;
- are o reputafie ireproEabild;
- indeplineqte cerinlele specifice pentru ocuparea funcliei.

(Ttrate condiliile generale qi speciale sint reglementate de l-egea nr.288 din 16.12.2016 qi l-lotdrirea Guvernului nr.460 din 22.062017).

Studii:
rnedii/rnedii speciale.

CunoStin!e:
Cunoaqterea legisla{iei in

Cunostinte de cultur6 ee

domeniu;
ral5 si in domeniile conexe filului de activitate.

port a uniformei de serviciu.



Abilitdli: de lucru cu inlbrma{ia, argumentare, prezentare, instruire, motivare, rlobilizare de sine
gi a echipei, lucru in conditrii de stres, spirit de observafie, aplanare de conflicte, comunicare eficien15.

Atituctini/comporlome,nre.' respect fa15 de oameni, spirit de iniliativS, diploma{ie, creativitate,
disciplina, resporrsabilitate, rezistentd la efbrt gi stres, tendin{5 spre dezvoltare profesionald continud.

Condiliile de munc5:
- regim de muncS: serviciu diurn.

Nivelul de salarizare: Salarizare conform Legii nr.27012018 privind sistemul r"rnitar de
salarizare in sectorul bugetar, Hotdrdrea Guvernului nr. l23l din l2 decembrie 20l8,.Pentru punerea
in ap licare a prevederilor Legii nr. 27 01201 8 privind sistemu I un itar de salarizare in sectoru I bugetar",

Selectarezr candidafilor se va realiza conform Ilegulamentului cu privire la ocuparea
l'unc{iilor cu statut special din cadrul Ministcrului Afacerilor Interne (anexa nr.Z), aprobat prin
IIG nr.,160 din22.06.2017 (in continuare - Regularnent).

Pcrsoanele interesatc se vor adresa personal, pAnI la 10 fcbruarie 2022, la sccliul central al
CSC "Dinamo" al MAI (mun.Chiginiu, str. A. $ciusev 106 A) qi vor depune urmitoarele acte:
I) lbrnrularul de participare la corrcurs, confbrrn anexei nr. I la Regulament;
2) copia buletinulr.ri de identitate;
3) copia autentillcatd notarial a actului de studii (diplonr.l, atestat) gi copiile ceftificatelor de absolvire a cursurilor de

per['eclionarc prof-esi onal i gi/sau de speci al i zare;
.l) copia gi originalul carnetului de rnunc6;
5) caracteristica de la ultimul loc de munc6;
6) acordul privind testarea integritAlii prot'esionale gi monitorizarea stilulr.ri siu de via!i, efectuarea corrtrolului special in

privinla sa, inclusiv prin accesarea datelor sale personale;
7) declaralia pe propria rispundere cu privire la faptul cd: a) nu are antecedente penale, b) nu se afl6 sub urmirire

pcrtali. c) nu este membm al unui partid politic, d) nu este privati de dreptul de a ocupa anumite funcJii sau de a exercita o
attr-tntitd activitate ca pedeapsd principal6 sau complementari aplicatd prin hotirire judecdtoreascd definitivS, e) nu se afli
in conflict de interese (confornt Legii nr.l33 din din 17.06.2016 privind declararea averii gi a intereselor personale)
confbrrn anexei nr.3 Ia Regularnent;
8) certificatul medical eliberat de comisia medical6 speciali a MAl.

Date de gontact:
ChiriciLrc Iurie; Vignevschi'lamara
tel,:022 237291
e-maiI : iurie.chiriciuc@rnai.sov.md
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